
 

令和５年度 福島商工会議所正職員採用について 

 

 

令和５年度正職員採用に向けた募集期間等スケジュールについては下記の通りとする。 

 

１．採用計画 

（１）予定者数   若干名（令和５年４月１日付） 

（２）応募条件   ４年制大学卒業以上（令和５年３月卒業見込み、または

既卒５年以内） 

２．採用のスケジュール 

No 日 時 内 容 

1 
令和 4年 7月 1日（金） 

～7月 31日（日） 
募集期間 

2 
令和 4年 8月 1日（月） 

～8月 4日（木） 
書類選考 →一次試験ご案内（8月 5日） 

3 平成 4年 8月 21日（日） 一次試験（筆記（一般教養・適正試験・論文） 

4 
平成 4年 8月 22日（月） 

～8月 26日（金） 
採点期間 

5 
平成 4年 8月 29日（月） 

～8月 31日（水） 
一次通過者決定 →二次試験ご案内（9月 1日） 

6 
平成 4年 9月 12日（月） 

～9月 15日（木） 
二次試験（面接（リモート面接も可）） 

7 
平成 4年 9月 20日（火） 

～9月 22日（木） 
選考会議 

8 平成 4年 9月 28日（水） 合格者決定（正副会頭会議） 

9 平成 4年 10月 3日（月） 内定通知送付（10月 1日（土）より可） 

10 平成 5年 4月 1日（土） 採用日 

※日程については、新型コロウイルス感染拡大等の影響により変更する場合

がある。（変更の場合は随時ホームページに掲載） 


