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今月の表紙

今月の夢追い人：金水晶酒造㈱
福島市に唯一残る酒蔵、金水晶酒造。明治28年松川町で創

業。令和4年の福島県沖地震被害により酒蔵が全壊判定を受
け、福島市荒井に「金水晶 四季の蔵」として移転オープン。直
売所を併設するほか、酒蔵見学も実施し、好評を博している。

斎藤社長が大切にしている「ふくしまを、醸す。」というキー
ワードに着目し、福島産の原材料にこだわった酒造りへの強
い思いを伺った。
 ⇒続きは11ページをご覧ください。

５/ 10 日
11 月
12 火

13 水 食品商業部会視察会
（カルビー㈱清原工場）

14 木
15 金
16 土
17 日
18 月 金融・経営支援部会
19 火
20 水
21 木 特別経営相談会（要予約）
22 金

23 土 東北絆まつり2026盛岡
（福島わらじまつりパレード参加）

24 日 東北絆まつり2026盛岡
（福島わらじまつりパレード参加）

25 月
26 火
27 水 第１回常議員会・通常議員総会
28 木 ☆生成AI×事業計画策定セミナー
29 金
30 土
31 日 ●確定申告延納の納期限（振替納税の振替日）

６/  1 月 健康・社会サービス部会
正副部会長会議

 2 火
 3 水
 4 木 ☆デジタル化特別相談会（要予約）
 5 金
 6 土 第18回ふくしま山車祭り
 7 日
 8 月
 9 火
10 水

☆の詳細は今月号同封チラシをご覧ください
●申告・税務に関するカレンダー

商工会議所カレンダー

VOL.872
2026. 5 福島商工会議所報

Fukushima Chamber of Commerce and Industry

ふくしま

[ 特集 ]…………………………………………… ２

事業で使う自転車・営業車の
事故防止
～安全対策はコストではなく
　　　“事業継続のための投資”～

[ 第２回 まちのうごき ]
AI人流データ……………………………………… ５

[ 調査情報 ]
「令和７年度…第４回経営状況に関する調査集計結果」…… ６

[ 景況調査 ]
中小企業景況調査（2026年１～３月期）………… ８

[ 調査情報 ]
LOBO調査結果・福島のデータ………………… ９

[ 会員情報 ]
会員ビジネスボード…………………………… 10
気になってたあのお店………………………… 10
連載・福島の夢追い人………………………… 11
金水晶酒造㈱

[ 経営支援情報 ]
こちら中小企業相談所………………………… 12

[ トレンド通信 ]………………………………… 13

[ 中小企業あるある相談室 ]…………………… 13

[ 商工会議所情報 ]
会議所のうごき………………………………… 14
女性会まどか…………………………………… 15
青年部トピックス……………………………… 15

[ 地域情報 ]
相馬・米沢広域観光情報……………………… 16

POINT

１

掛金は全額所得控除

全額が「小規模企業共済等掛金控除」
として、課税所得から控除できます。
(1年以内の前納掛金も同様)

POINT

2

掛金は加入後も増減可能

月々の掛金は1,000～70,000円まで
500円単位で自由に設定が可能で、
加入後も増額・減額できます。

1000

POINT

3

受取時も税制メリット

共済金を一括で受け取ると、
「退職所得扱い」になり、掛けた年数
に応じて控除額が増えます。

小規模企業共済制度
　小規模企業共済とは、個人事業主(共同経営者を含む)または会社等の役員の方が事業の廃止や退職後の

生活の安定のための資金をあらかじめ準備しておく「経営者の退職金制度」です。

  小規模企業の役員や個人事業主の退職金制度



/小規模企業共済のポイント/

加入者数

約169万人

・常時使用する従業員20名以下の個人事業主・会社の役員
・小規模企業者たる個人事業主と共同して事業を行う共同経営者(２名まで)
※詳しくは、右記二次元コードより中小企業基盤整備機構Webサイトをご覧ください

  加入対象者  

(宿泊業・娯楽業を除くサービス業、商業の場合は５人以下)

  お問い合わせ  福島商工会議所　 経営支援課　 ☎ 024-536-3900

皆様の温かなご支援で、地域をより豊かにしませんか？県民の皆様の暮らしや地域づくりを応援する「県民のく
らし応援文庫」では、企業・団体・個人の皆様からの図書寄贈を募っています。

■ 寄贈内容
１口５万円相当額より、新品の図書（育児・健康・まちづく

り・防災の４テーマ）を寄贈いただく制度です。

■ 寄贈者様への御礼
ご希望に応じて、寄贈図書への記名、当館ウェブサイトへの

掲載、書架での寄贈プレートの掲示等により貴社の社会貢献活
動を広く紹介させていただきます。
※10万円相当額以上の寄贈をいただいた方には、感謝状を贈
呈いたします。

■ お手続きと税制優遇について
寄贈いただける場合は、事前に当館までご相談ください。寄贈希望の図書

リストや、納入業者のご案内をさせていただきます。
また、本制度への寄贈は「税法上の優遇措置（損金算入や所得控除）の対象」

となる場合があります。詳細は最寄りの税務署へご確認ください。

お問い合わせ　福島県立図書館 企画管理部　☎024-535-3220

もっといい街へ、本でエール。
福島県立図書館「県民のくらし応援文庫」へのご寄贈をお願いします

県立図書館キャラクター
「ごろすけ」
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代表　奈良岡　良さん より
　最近は「自転車に乗るのが怖くなった」という声をお客様から聞くようになりました。確かに法改正
により注目は高まりましたが、自転車はもともと軽車両であり、守るべき交通ルールは以前から定めら
れています。左側通行や一時停止など、基本を守っていれば過度に恐れる必要はありません。
　一方で、見落とされがちなのが車両としての状態です。ブレーキの効きが悪い、ライトが点灯し
ない、反射板が前後についていない、ベルがついていないといった整備不良も違反の対象となりま
す。日常的に使用する場合ほど、点検が重要になります。
　業務で自転車を使用する場合は、荷物の積み方にも注意が必要です。自転車にはサイズの基準が
あり、積載した荷物が大きくはみ出すと違反となる可能性があります。また片手運転は禁止されて
いますので、配達などで使用する際は、特に注意が必要です。
　さらに、近年増えている「モペット（ペダル付き原動機付自転車）」などは見た目が自転車に似てい
ますが、扱いは異なります。電動キックボードなども含め、それぞれの区分やルールを理解した上
で利用することが大切です。
　ルールを知らないまま利用することが、思わぬ事故やトラブルにつながりますので、日頃から正し
い知識と点検を心がけることが、安全につながります。

　事業で使う自転車や営業車による事故は、企業にとって大きなリスクとなります。わずかな不注意が事故につな
がり、事業継続に影響を及ぼすケースも少なくありません。2026年4月、道路交通法が改正され、自転車等の軽
車両の交通違反に「交通反則制度」が導入されました。自転車は気軽で便利な乗り物という認識で、細かなルール
までは知らなかったというケースも多いのではないかと思います。今回の道路交通法の改正を機に、“自転車”の交
通ルールを再確認し、会員事業所の安全対策をお伺いしていきます。

　2026年の道路交通法改正では、自転車の交通違反に対して「青切符」が
4月1日から導入されました。
　これまで自転車の違反は、「赤切符」による刑事手続きが中心で、処理に
時間や手間がかかることから、十分に取り締まれないケースもありました。
　こうした背景を踏まえ、違反に対してより迅速に対応できるよう、反則
金による「青切符」の仕組みが導入されたものです。
　今回の改正は、新たなルールが増えたというよりも、これまで定められ
ていた交通ルールをより実効性をもって運用していくための制度変更とい
えます。

■青切符導入の背景

　今回の法改正によりニュース等で取り上げられることが多くなり、規制が強まったような印象
を持たれた方がいらっしゃるかもしれませんが、実際には、元々あった交通ルールはそのままに、
交通指導取締りを行うこととし、交通違反者に対する手続きの簡略化が自転車利用者にも適用
されることとなり、改めて自転車利用者がルールの遵守を運転者が意識する土壌が整ったという
表現が正しいです。是非ルールを守り、安全・安心な自転車利用を心がけていただきたいです。

■福島警察署 交通担当の方より

■自転車の主な違反行為の一例

■自転車店から見た今回の法改正

■すぐにできる自転車のチェックポイント　～日常的な確認点～

　以前、左右確認をせず信号を無視した学生の自転車に衝突されたことがあります。どれだけ注意していても、予測
できない動きがあるのが自転車です。
　営業中に意識しているのは、年代ごとの特徴を踏まえた予測運転です。若年層はスピードが出やすく、車の動き
を十分に予測しないまま進入してくる傾向があります。一方で高齢者は、ふらつきや急な進路変更、後方確認不足
による飛び出しが見られます。また、道路状況にも注意が必要です。歩道を走行している自転車は、縁石の切れ目や
ガードレールの開口部から急に車道へ出てくることがあります。さらに、左折時には並走している自転車やバイク
の巻き込みにも十分な確認が求められます。
　プロドライバーであっても事故は起こり得ます。常に回避できる余裕をもった運転が事故防止につながります。

事業所概要
　盛岡市から移住し、令和4年にチェ
ンバおおまちのチャレンジショップ
でスタートアップ。1年後、現在地に
移転。「地域1番の親切な自転車屋さ
ん」を目指し、他店で修理を断られ、
最後の望みを託して訪れる方など
様々なお客様のニーズに対応してい
ます。ママチャリからスポーツバイ
クまで専門知識で応えます。

事業で使う自転車・営業車の事故防止
～安全対策はコストではなく“事業継続のための投資”～
事業で使う自転車・営業車の事故防止
～安全対策はコストではなく“事業継続のための投資”～

左折時の巻き込み事故
イメージ
左折時の巻き込み事故
イメージ

資料：警察庁【自転車ルールブック】より 政府広報室作成

※対象の違反は113種類です。「荷物を持った運転」「一時不停止」「制動装置不良」「整備不良」も違反となります。
　違反行為ごとに反則金が異なります。反則金額等、詳しくは右記二次元コード（警察庁HP）よりご確認ください。

周囲の音が
確認できない

スマホ運転 傘さし運転 並走運転 二人乗り 信号無視

ルールは以前からある。
「知らなかった」が一番危ない
ルールは以前からある。
「知らなかった」が一番危ない

チャリ学工房（自転車修理・販売）
□所福島市中町2-6 川口商事ビル1F　TEL 070-8967-3498

タクシードライバーが実践する「予測運転」
～事故につながりやすい自転車の動き～
タクシードライバーが実践する「予測運転」
～事故につながりやすい自転車の動き～

個人 森タクシー
TEL 090-9426-8650

□ ライトは点灯するか ➡ 夜間は必須。スマホのライト代用は不可（片手運転違反）
□ 反射板は前後についているか ➡ 前：白、後：赤。欠損も整備不良
□ ベルはついているか ➡ 取り外しはNG。必要な装備です
□ ブレーキはしっかり効くか ➡ 効きが甘い・音が出る場合は要整備
□ タイヤはすり減ってないか／空気は十分か ➡ パンクやスリップの原因に
□ チェーンは外れていないか／たるんでいないか ➡ 外れると転倒リスク
□ ハンドル・サドルはぐらついていないか ➡ 操作不能や事故につながる
□ 荷物が大きくはみ出していないか ➡ サイズ超過は違反の可能性あり
□ 荷物で視界やバランスが悪くなっていないか ➡ 転倒・接触事故の原因に
□ 定期的に点検しているか（最低でも月1回） ➡ 日常使用ほど劣化が早い

CHECK項目 理　　由

基本装備

安全走行

業務で
使う場合の
注意

な　ら　おか

もり　　 てつ　お

よし

幅：600㎜以下
長さ：1900㎜以下

普通自転車の大きさ

幅 600㎜以下
長さ 1900㎜以下

タクシードライバーの視点から、自転車への注意点を伺いました。

不安がある場合は、
自転車店での
点検をおすすめ
します！

！
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を十分に予測しないまま進入してくる傾向があります。一方で高齢者は、ふらつきや急な進路変更、後方確認不足
による飛び出しが見られます。また、道路状況にも注意が必要です。歩道を走行している自転車は、縁石の切れ目や
ガードレールの開口部から急に車道へ出てくることがあります。さらに、左折時には並走している自転車やバイク
の巻き込みにも十分な確認が求められます。
　プロドライバーであっても事故は起こり得ます。常に回避できる余裕をもった運転が事故防止につながります。

事業所概要
　盛岡市から移住し、令和4年にチェ
ンバおおまちのチャレンジショップ
でスタートアップ。1年後、現在地に
移転。「地域1番の親切な自転車屋さ
ん」を目指し、他店で修理を断られ、
最後の望みを託して訪れる方など
様々なお客様のニーズに対応してい
ます。ママチャリからスポーツバイ
クまで専門知識で応えます。

事業で使う自転車・営業車の事故防止
～安全対策はコストではなく“事業継続のための投資”～
事業で使う自転車・営業車の事故防止
～安全対策はコストではなく“事業継続のための投資”～

左折時の巻き込み事故
イメージ
左折時の巻き込み事故
イメージ

資料：警察庁【自転車ルールブック】より 政府広報室作成

※対象の違反は113種類です。「荷物を持った運転」「一時不停止」「制動装置不良」「整備不良」も違反となります。
　違反行為ごとに反則金が異なります。反則金額等、詳しくは右記二次元コード（警察庁HP）よりご確認ください。

周囲の音が
確認できない

スマホ運転 傘さし運転 並走運転 二人乗り 信号無視

ルールは以前からある。
「知らなかった」が一番危ない
ルールは以前からある。
「知らなかった」が一番危ない

チャリ学工房（自転車修理・販売）
□所福島市中町2-6 川口商事ビル1F　TEL 070-8967-3498

タクシードライバーが実践する「予測運転」
～事故につながりやすい自転車の動き～
タクシードライバーが実践する「予測運転」
～事故につながりやすい自転車の動き～

個人 森タクシー
TEL 090-9426-8650

□ ライトは点灯するか ➡ 夜間は必須。スマホのライト代用は不可（片手運転違反）
□ 反射板は前後についているか ➡ 前：白、後：赤。欠損も整備不良
□ ベルはついているか ➡ 取り外しはNG。必要な装備です
□ ブレーキはしっかり効くか ➡ 効きが甘い・音が出る場合は要整備
□ タイヤはすり減ってないか／空気は十分か ➡ パンクやスリップの原因に
□ チェーンは外れていないか／たるんでいないか ➡ 外れると転倒リスク
□ ハンドル・サドルはぐらついていないか ➡ 操作不能や事故につながる
□ 荷物が大きくはみ出していないか ➡ サイズ超過は違反の可能性あり
□ 荷物で視界やバランスが悪くなっていないか ➡ 転倒・接触事故の原因に
□ 定期的に点検しているか（最低でも月1回） ➡ 日常使用ほど劣化が早い

CHECK項目 理　　由

基本装備

安全走行

業務で
使う場合の
注意

な　ら　おか

もり　　 てつ　お

よし

幅：600㎜以下
長さ：1900㎜以下

普通自転車の大きさ

幅 600㎜以下
長さ 1900㎜以下

タクシードライバーの視点から、自転車への注意点を伺いました。

不安がある場合は、
自転車店での
点検をおすすめ
します！

！

ドライバー　森　哲夫 さん より

右側通行
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商売に使える！
AIデータで見える“人の流れ”
売上アップのヒントはここに！

４月１日、福島市がまちなかの魅力と回遊性の向上のため、
AIカメラによるまちなかの歩行者等の通行量データを公開し
ました。このデータは、分かりやすいグラフや地図などで市
のホームページから確認でき、事業者の皆様の効果的な販促
計画や出店計画など、様々なニーズに合わせて活用できるも
のです。

今回は、福島市都市計画課 吉田技査よりお話を伺いました。

Ｑ 今後の展望を教えてください

今後、まちなかにカメラを８台増設する予定
です。データは、アイデア次第で様々な活用方Ａ

まちのうごき
当所職員が、最近の商店街やまちなかのうごきについて、インタビュー形式で紹介します。

売上アップのヒントは
　　　　　“人の流れ” にあり！

vol.２\新
企画 /

図：時系列・属性分析イメージ

吉田さん

Ｑ AIカメラによる通行量調査ってなに？

まちなかの主な通りに設置したAIカメラによ
り、歩行者や車両の通行量を時間帯ごとに計測Ａ

AIカメラへの移行 ～マンパワーからデジタルへ～

図：AIカメラ設置箇所

写真：人流分析イメージ 写真：交通分析イメージ

し、「人の流れ」を見える化する取り組みです。
これまでは、年に平日・休日の各１日、人手でカウ

ントしてきましたが、AIカメラにより365日のデータ
が分かるようになります。

Ｑ どんなことが分かるの？

例えば次のようなことが分かります。Ａ
・時間帯ごとの通行量（１時間単位）
・曜日別・期間別の傾向
・性別・年代別の来街者
・ 車両の通行量と種類（大型・普通・二輪・自転車）
・過去（R8.4.1～）の通行量の推移　など

Ｑ 具体的にどのような活用ができる？

曜日や時間帯毎の通行量に加えて、年代や男
女比を掛け合わせることで、ターゲット層の推Ａ

移が鮮明に把握でき、商店街の方々の効果的な販促計
画につながります。

さらに、新規出店を検討している事業者がターゲッ
トとする顧客が多い場所を選定できるなど、出店計画
にも活用いただけます。
例えば…
・混雑する時間帯に合わせた仕込みや陳列
・適正な人員配置　　・店頭の店づくり
・来街者の属性に合わせた商品展開 
・開店時間や場所の最適化
・定休日などの検討 etc
使い方はアイデア次第で広がります。

実際にAIカメラを活用している他都市では、これま
で肌感覚でしか把握できなかった客層を、いつ、どん
な年齢層の方が来ているのかを細かく分析し、正確に

「人の流れ」が分かったことで、ターゲット層に合わせ
た販路拡大や営業時間を変更して売上につなげている
といったケースもあります。

法がありますので、事業者の皆様には、ぜひ、ご利用
いただければと思います。

また、市でも年間を通して人の流れを可視化できる
ようになったことで、データに基づいた回遊性・滞留
性を高める施策の立案や評価が可能になると考えてい
ます。

データを活用することにより、まち全体が誰もが挑
戦できる「実践のフィールド」となり、挑戦が連鎖する
ことによる商店街の活性化と、「点」から「線」へ、そし
て「面」へと人流を拡げる取り組みを進め、官民連携で
まちなかの魅力と回遊性を高めるまちづくりを目指し
ます。

福島市都市計画課
まちづくり推進係
☎024-573-4979

AIデータはこちら

4 所報ふくしま　2026年 5月号

今回は自転車をとりまく法改正や物流会社の安全管理から見ていきましたが、企業活動に関わるリスクは広範囲に
渡ります。安全対策はコストではなく、事業継続のための投資です。この機会に、自社の安全対策を見直してみて
はいかがでしょうか。

おわりに

代表取締役社長　引地 孝之さん より
　今回の道路交通法改正については、当社では昨年から社員研修の中で取り上げてきました。特に、自転車との
接触事故を防ぐため、ドライバーには追い越し時に1～1.5mの間隔を空けること、かつ自転車の速度＋10㎞程度
で追い抜くことを教育しています。
　当社の使命は、お客様に変わらぬ品質でロジスティクスを提供し続けることです。そのためには事故を未然に
防ぐことが不可欠であり、社員教育を最も重視しています。毎月1回の研修では、事故映像をもとに「どうすれば
防げたか」を話し合い、安全意識の向上を図っています。
　安全に配慮し、交通ルールを守る社員こそが当社最大の資産です。たとえ接触していなくても、トラックの風圧で自転車が転倒すれば
事故となります。こうしたリスクを防ぐため、新入社員には小型車両から段階的に運転指導をつきっきりで行い、最終的には社長自らが
同乗して確認します。これに合格しない限り、単独での運転は認めていません。

　また、ドライバーの漫然運転による事故を防ぐため、全車両にAIドライブレコーダーを設置してい
ます。瞬きの回数や視線の動きから危険を検知し、アラームで注意喚起を行います。さらに、運転中
の体調急変に備え、緊急停止ボタンも導入しています。
　なお、2026年9月1日からは、中央線や車両通行帯のない道路における法定速度が時速60㎞から
30㎞へ引き下げられます。標識がない場合でも適用されるため、今後一層の注意が必要です。
　安全対策はコストではなく、事業継続のための投資です。

■物流会社の安全とリスク管理の取組み

　平成12年に創業。県内のスーパーなどに食料品や日用品を毎日届ける会社。令和6年には福島県内でモデル的な地球温暖
化対策に率先して取り組んでいる事業所として「ふくしまゼロカーボンアワード（運輸部門）」の最優秀賞を受賞しました。
　引地社長は「物流経営士」「防災士」の知識もお持ちです。 
●従業員数　45名　●保有車両数　17台

社員教育とAI活用で事故を未然に防ぐ社員教育とAI活用で事故を未然に防ぐ ㈱デイリーサービス（卸売事業・3PL事業）
□所福島市さくら一丁目2-9　TEL 024-594-2773

ひき  ち たか ゆき

事業所概要

代表取締役　石井 勝則さん より
　事業で営業車や自転車などを使用する場合、どれだけ注意していても事故のリスクを完全に避けることはでき
ません。万が一事故が発生した場合、対人・対物賠償や休業による損失など、事業に大きな影響を及ぼす可能
性があります。

　その備えとして重要なのが保険ですが、実際には内容を十分に把握しない
まま加入されているケースも少なくありません。必要な補償が含まれていな
かったり、逆に内容が重複しているといった課題も見受けられます。
　保険は「とりあえず入っている」ものではなく、万が一の際に事業を守る
ための備えです。自社の事業内容やリスクに応じて必要な補償を見極めたプランニングを行うことが重要
です。そのうえで内容を理解し、「納得して加入している状態」であることが求められます。また、特約が
補償対象外になるケースもありますので、契約更新時に把握する必要があります。
　安全対策とあわせて、こうした備えを整えておくことが、事業継続につながります。顔の見える保険代理
店は、そのための相談先として活用することが重要です。

保険窓口を一本化し、業務上のリスクをトータルでカバーできるので、保険の
補償モレやダブリも解消します。商工会議所会員事業所であれば、最大約
33％割引などリーズナブルな保険料でリスクに備えることができます。

■事故リスクに備える保険

　福島商工会議所「団体補償制度推進店認定制度」の令和7年度 優秀認定店。お客様、従業員、社会の3つのスマイルを守る
「笑顔でいられる安心」を経営理念に掲げ、お客様の万が一の時に頼りになる身近な存在であり続けています。

事業継続を守る保険の考え方事業継続を守る保険の考え方 保険SHOP　㈱サンスマイル（保険代理店）
□所福島市南矢野目字古屋敷56-12　TEL 024-573-7338

いし  い かつのり

事業所概要

ビジネス
総合保険制度 会員サービス課

☎024-572-7116

お問合せ

こうした事故リスクは、対策だけで完全に防ぐことはできません。万が一に備える視点も重要です。
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Q4／原材料・燃料等の高騰に伴う価格転嫁の状況について

前回調査と比較すると、「全て価格転嫁できている」との回答が2.7％増加しており、「全く価格転嫁できていない」
と回答した事業所数の合計は0.8％減少し14.9％となった。全体では価格転嫁は前回に比べやや改善傾向にある。

「価格転嫁できている」中の、労務費の上昇にかかる 
価格転嫁の状況について

0 50 100 150 200（件）

労務費の上昇も含め
価格交渉し

価格転嫁できた
労務費の上昇は

価格交渉に
含めていない
労務費の上昇も
価格交渉したが

価格転嫁できなかった

その他

175

173

42

25

価格転嫁の状況について（業種別）
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■全てできた 　　　　　■20%未満
■80%以上 　　　　　 ■全くできない
■50%以上80%未満 　■影響なし
■20%以上50%未満

価格転嫁の状況について（全体）

50％以上80％未満
価格転嫁できている

17.1%

全く価格転嫁
できていない
14.9%

価格転嫁は影響しない
業種である・その他

13.7%

無回答　6.1%

20％以上50％未満
価格転嫁できている

15.9%

20％未満
価格転嫁できている

11.1%

80％以上価格転嫁できている
14.0%

全て価格転嫁できている
7.3%

Q5／金利上昇の影響について

昨今の金利上昇について自社の業績にどう影響するか伺ったところ、「マイナスの影響が大きい」（36.7％）が最多
となり、「プラスとマイナスの影響は同程度」（13.4％）、「プラスの影響が大きい」（2.6％）となった。

0 50 100 150 200 250

プラスの影響が大きい
マイナスの影響が大きい
プラスとマイナスは同程度

影響なし
不明
その他
無回答

17
242

88
167

120
6
19

（件）
0 50 100 150 200 250（件）

自社の預貯金の金利上昇

自社の投資利回り上昇

個人の購買意欲向上
による売上向上

輸入コストの低下

49

18

15

8

プラス面の影響金利上昇への影響について

マイナス
の影響が
大きい
36.7%影響なし

25.3%

不明
18.2%

無回答　2.9%
その他　0.9%

プラスの影響が大きい　2.6%

プラスとマイナスは同程度
13.4%

0 50 100 150 200 250（件）

自社の借入金の金利上昇

消費者の購買意欲減退
による売上低下

資金調達環境の悪化

輸出企業の業績悪化

金融市場での資金調達
環境の悪化

87

203

77

10

4

マイナス面の影響
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RESEARCH REPORT

Q1／令和８年２月～令和８年４月の売上・採算の予想（令和７年11月～令和８年１月比）

好転
18.2%悪化

35.1%

不変
46.0%

無回答　0.8%

増加
20.3%

減少
39.8%

不変
38.7%

無回答　1.2%

Q2／従業員の過不足について

前回調査と比較すると「適性である」が5.7％増加の47.6％、「不足している」が35.4％と3.8％減少しており、改善
の傾向がみられる。

適正で
ある
47.6%不足して

いる
35.4%

過剰である　2.7%無回答　0.2%

従業員を雇用
していない
14.1%

Q3／2026年度の賃金の改定（予定）について　※従業員を雇用している事業所が回答

「賃上げを実施（予定）」が、70.4%と最も高く、今年度の調査結果としては最多割合となった。「賃上げ実施（予定）」と
回答した事業所の過半数が、「最低賃金が影響している」と回答した。

従業員の過不足について（業種別）従業員の過不足について（全体）

影響していない
41.5%

不明　3.0%
無回答　3.3%

影響
している
52.3%

賃金改定予定について 賃上げ実施と最低賃金改定の関連について

賃上げを実施しない
（予定がない）
16.1%

検討中
9.0%

無回答　4.4%

賃上げを
実施した
（する予定）
70.4%

令和７年度
第４回経営状況等に関する調査集計結果
当所では、会員事業所の皆様の経営状況と課題把握のため、本調査を昨年11月に引き続き、インターネットで実施し
ました。

令和８年２月10日～３月３日
当所会員659事業所　回答率18.9%

実施期間
回 答 数

経営支援課　☎024-536-3900
詳しい調査結果は当所HPでご覧いただけます。

お問い合わせ

今期（令和８年２月～令和８年４月）は、前期（令和７年11月～令和８年１月）に比べ、売上「減少」が「不変」を上回っ
た。前回に引き続き、採算も「悪化」が増加しており、先行きに慎重な姿勢が強まっている。

令和８年2月～4月の売上の予想(令和７年11月比) 令和８年２～４月の採算(経常利益)の予想(令和７年11月比)
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モニタリング強化型特別保証制度
定期的なサポートで、安定した経営へ！

詳しくは、金融機関または当協会までお問い合わせください

福島営業店　TEL 024-526-1530

制
度
概
要

●保 証 料 率　0.95～0.23%（お客様負担分）
　　　　　　　※R8.3.16～R9.3.31までの保証申込分に限る
●貸付限度額　２億8,000万円（組合等は４億8,000万円）
●貸 付 期 間　一括返済 1年以内
　　　　　　　分割返済10年以内

※金融機関および当協会による審査の結果、ご希望に添えない場合がありますので
　あらかじめご了承ください。

R8.3.16 創設

◀当協会HP
　リーフレットはこちら

業況DIは、原油高・円安が重荷となり悪化
先行きは、国際情勢への不安から慎重な見方
東北ブロックの概況

東北は、悪化。サービス業では、燃料価格高騰の影響
を強く受けた運送関係を中心に、売上・採算が悪化した。

小売業でも、輸送コストや仕入コストが増加する中、
今後の先行き不安による消費マインドの低下が重なり、
幅広い業態の店舗で売上・採算が悪化した。百貨店から
は、配送料の上昇分を販売価格へ転嫁したいが、顧客の
買い控えを懸念し、転嫁できていない状況である、とい
う声が聞かれた。

▶詳細はこちら　https://cci-lobo.jcci.or.jp/

人口
３月（前月比）

福島県
※１

1,701,199人（▲6,568）
【参考】
2011.1.1時点　2,027,138人

福島市
※２

260,147人（▲842）
男性　126,128人（▲457）
女性　134,019人（▲385）

世帯数
※２
３月（前月比）

福島市 124,788世帯（＋66）

住宅着工戸数
※３
２月（前年同月比）

福島県 474戸（▲27）

福島市
97戸（＋7）

【参考】郡山市121戸／会津若松市22戸
／いわき市74戸

有効求人倍率
※４
２月（前月比）

福島県
1.21（＋0.01ポイント）

【参考】青森1.10／岩手1.12／宮城1.13
／秋田1.22／山形1.29

福島地域
1.14（＋0.03ポイント）

【 参 考 】郡 山1.55／ 会 津 若 松1.30／ 
いわき1.20／相双1.48

倒産件数　※５
３月（前年同月比） 福島県 ８件（▲２）

負債総額506百万円（▲706百万円）

百貨店・スーパー販売額　
※６
２月（前年同月比）

福島県

21,412百万円（＋0.4%）
【参考】青森14,734／岩手12,040／
宮 城32,600／ 秋 田13,375／ 山 形
11,529

鉱工業指数（生産）　※７
１月（前月比・季節調整済指数）
※2020（令和２）年=100.0

福島県 福島県107.2
（＋3.4ポイント）

消費者物価指数　※８
３月（前年同月比）
※2020（令和２）年=100.0
・生鮮食品を除く総合
・ 生鮮食品及びエネルギーを除く総合

全国
112.7（＋1.5%）

112.1（＋1.8%）
111.9（＋2.4%）

【データ出所：HP】
※１福島県現住人口調査、※２福島市住民基本台帳（人口・世帯数）、※３福島県新
設住宅着工戸数、※４福島労働局 有効求人倍率の推移、※５東京商工リサーチ 倒
産件数、※６東北地域百貨店・スーパー販売額動向、※７福島県鉱工業指数月報、
※８消費者物価指数（総務省統計局）

全国の産業別業況DI（３月）

ALL
全業種

▲20.0
前月比−3.2

建設

▲15.5
前月比−1.9

製造

▲19.1
前月比−5.5

卸売

▲30.2
前月比−6.7

小売

▲25.1
前月比−0.9

サービス

▲12.1
前月比−2.2

前月と比べたDIの動き　 改善　 ほぼ横ばい　 悪化
業況DI【全国】
DI=「好転」の回答割合−「悪化」の回答割合
※日本商工会議所「LOBO調査結果３月分」より一部抜粋

商工会議所 2026年３月期
日本商工会議所、全国326商工会議所の約2,500企業等の協力を 
得て、速報性を重視した景気調査を実施しています。

LOBO 早期景気観測調査結果

福島のデータ
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前期比の売上DIおよび業況DIがともに大幅に悪化し、再び大きなマイ
ナスに転じた。前年同期比の採算DIについても、前回調査では改善傾向
にあったが、今期は再び落ち込んでいる。一方で、来期見通し（2026年４
～６月）においては、業況DIおよび採算DIともに改善が見込まれている。
直面する経営上の問題としては、「需要の停滞」が建設・卸売・小売・

サービス業で共通の最重要課題となり、特に小売・サービス業で深刻化
している。原材料・仕入単価の上昇など「経費の増加」も広く深刻化して
おり、卸売業では従業員の確保難、サービス業では人件費増加が悪化要
因となっている。さらに、製造・建設・サービス業で「従業員の確保難」
が続いている。
管内の設備投資については、実施企業数・投資件数ともに前期より減少

した。しかし、設備投資率は依然として全国を上回る水準にあり、来期の
投資予定件数は「OA機器」や「各種設備」を中心に増加する見込みである。

「卸売業」
2025年４月ビール類の価格改定（値上げ）があり、
昨年３月以降仮需要があった。その反動で４月以
降の売り上げは回復するのではないか。また、
2026年10月酒税法が改正になる。

「小売業」
人件費を含む経費の増加による経営利益の悪化。
売り上げに転嫁しているものの吸収しきれていな
い。また、従業員に不足感はないものの（全体的に
は）、一部の業種によっては今後を考えると不足感
はある。

「サービス業」
原材料費の高騰が収支を圧迫している。

「製造業」
業況は若干上を向いているが先は見通せず。

「建設業」
従業員の高齢化、若年層の確保難。民間物件の動
きが悪化。

この調査は、福島商工会議所管内の景気動向
を把握するために、四半期毎の景況を会員企
業から回答していただき、集計値をDIで表
示しているものです。次回は８月号でご報告
します。

製造業
21件
23.1%

建設業
13件
14.3%卸売業

15件
16.5%

小売業
23件
25.3%

サービス業
19件
20.9%

中小企業
景況調査結果
中小企業

景況調査結果
中小企業

景況調査結果
2026年１～３月期調査対象期間

需要の停滞・経費の増加・従業員の確保難が
経営課題の上位を占める

調査項目 比較方法 DI値/割合
（前回DI値） 状　況

売　　上 （前 期 比） ▲ 29.7
（3.2） 前期比26.5ポイント減少 

業　　況

（前 期 比） ▲ 20.9
（▲5.4） 前期比15.5ポイント減少

（今　　期） ▲ 38.5
（▲ 25.3） 前期比13.2ポイント減少

（来期予測） ▲ 13.2 今期比25.3ポイント増加

採　　算
（前年同期比） ▲ 31.9

（▲ 23.7） 前期比8.2ポイント減少

（来期予測） ▲ 28.6 前期比15.2ポイント増加

設備投資 （実施した割合） 23.1%
（30.4%） 前期から7.3ポイント減少

従 業 員
（過　　剰） 4.4%

（6.5%） 前期から2.1ポイント減少

（不　　足） 36.3%
（38.7%） 前期から2.4ポイント減少

◆直面している経営上の問題点（上位３点） ◆業界の動向に対するコメント

※前期比　↑：上昇　↓：下降　→：変更なし　 →：やや上昇　→ ：やや下降

業　種 有効回答
事業所数

製造業 21件
建設業 13件
卸売業 15件
小売業 23件
サービス業 19件
合　計 91件

[今期の調査概要]　対象：会員事業所104件

お問い合わせ　福島商工会議所　経営支援課　☎024-536-3900

業種 2025年度第４期
（１月～３月）の問題点 前期比

製造業

１位 原材料価格の上昇 →
２位 人件費の増加 →
３位 従業員の確保難 ↓

建設業

１位 官公需要の停滞 →
２位 従業員の確保難 →
３位 下請業者の確保難 ↑

卸売業

１位 需要の停滞 →
２位 仕入単価の上昇 →
３位 従業員の確保難 ↑

小売業

１位 仕入単価の上昇 →
２位 需要の停滞 →
３位 消費者ニーズの変化への対応 →

サービス業

１位 需要の停滞 →
２位 人件費の増加 ↑
３位 材料等仕入単価の上昇 →
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福島の四方の恵みを結晶させた、こだわりの一本。金水晶 純米大吟醸 四割磨

金水晶酒造㈱（金水晶 四季の蔵）
福島市荒井字上鷺99
☎ 024-572-3077
か ９：30～16：30
け  不定休

第53回 金水晶酒造㈱
（金水晶 四季の蔵）

代表取締役社長

斎
さい

藤
とう

　湧
わく

生
お

さん

１+１を、３にも４にも。ふくしまを、醸す。
ひとつひとつを掛け合わせ、「ふくしまを、醸す。」

福 島市に唯一残る酒蔵として、酒造りに向き合い続
ける蔵元・金水晶酒造の斎藤社長。名刺に記され

た「ふくしまを、醸す。」という言葉。そのわずか９文字に、
強い覚悟がにじむ。根底にあるのは、「福島のいろんな
ものを組み合わせて、一番いいものを創りたい」という
理念だ。酒を造るだけでなく、まちそのものを表現す
る——その思いが酒に込められている。

１+１を、３にも４にもする酒造り

「酒 造りは、米と麹でできていますが、１+ １= ２
ではありません。算数の世界では答えは１つで

も、醸造の世界では３にも４にもなる」。そう語る斎藤
社長の言葉が耳に残る。素材の組み合わせや引き出し方
を工夫し、理想の酒を追い求める。同時に福島市という
まちの在り方にも重ねている。「福島市は、さまざまな
文化と歴史が重なり合い、多様性のあるまち。それらを
組み合わせて発酵させ、福島の新しい価値を生み出した
い」と語る。

福島市全体を一つの酒に

今 春、「金水晶 純米大吟醸 四割磨」が令和８年福島
県春季鑑評会・純米酒の部で金賞を受賞した。

福島市の東西南北の恵みを活かした一本だ。水は市の
中央を流れる荒川の伏流水に、北
に位置する茂庭の水を仕込み水に
用いている。米は市の南に位置す
る松川町水原の契約栽培米「福乃
香」を使用。そして、まちを盛り
上げる東部、同社の蔵のある西部。
それぞれの地域の個性を重ね合わ
せ、「ふくしまを、醸す。」という

発想でこの酒が生まれて
いる。
「福島市の良さを引き

出すためには、酒米も水
も地元にこだわらなくて
はならない」と斎藤社長
は語る。すべてを地元に
こだわることで、酒その
ものが福島市の物語とな
る。

唯一の蔵元としての使命

か つて福島市には複数の酒蔵が存在したが、現在は
同社のみとなった。その状況が、今の酒造りの方

向性を形づくっている。「唯一の蔵元だからこそ、酒造
りを通して福島市の価値を高めていく。それが当社の使
命」と語る。

価格に関わらず、きれいで飲みやすい純米酒を追求し、
福島市の酒蔵だからこそ醸せる酒を目指す。アルコール
を添加せず米と水だけで造るその姿勢もまた、揺るがな
い信念の表れだ。

一方で、「１+１を３や４にした後、皆様のご指導ご鞭
べんたつ

撻
を仰ぎ、５や10を目指したい」とも語る。海外展開やイ
ンバウンドなど可能性はあるが、地域全体の力があって
こそ、その先の価値が生まれると感じている。

名に宿る原点

蔵 元名「金水晶」は、創業の地・松川町にある水
すいしょうざわ

晶沢
の湧水「金

きんめいすい
明水」に由来する。その清らかな水から

始まった酒造りは、時を経て、福島市全体を映し出す存
在へと広がった。土地の恵みと人の想いを重ねながら、
これからも新たな「ふくしま」を醸し続けていく。

WEB

金水晶 純米大吟醸 四割磨

福島に豊かな水をもたらす吾妻山。
その清流は酒造りを支える。
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自社の新商品、新サービスなどをご紹介できる会員限定の無料情報発信コーナーです。
掲載をご希望の方は総合企画課（☎572-7117）までお問い合わせください。

会員ビジネスボード会員ビジネスボード会員ビジネスボード
※掲載情報の詳細やお取引に関しては、取引当事者間で直接ご連絡願います。なお、万一トラブルが生じても当所は責任を負いかねます。

無料情報発信
コーナー

Business
board

「あのお店、昔からあるけど気になるなぁ」「いつか入ってみよう」そんな気になるお店を
当所職員が食べて取材します

第31回

地域に寄り添うシステム開発とDX支援
株式会社ウェブライトは、福島を拠点に全国へ価
値あるITサービスを届けることを目指し、システム
開発やホームページ制作を行っています。
製造分野では、製造現場の業務管理を支える仕組
みづくりに力を入れ、無理なく運用しやすい生産管
理や在庫管理など実用的なシス
テムを提供いたします。
製造業のほか、飲食店やサー

ビス業など幅広い業種に対応し、
効率化や作業の自動化、売上向
上など、さまざまなお悩みに最
適な解決策をご提案いたします。
まずはお気軽にお問い合わせ
ください。

「なんとなく不調」から「快適な日常」へ。
「どこに行っても良くならなかった」そんな声から
生まれた整体院です。
骨格・筋膜・動きのクセなどを総合的に見て、一
人ひとりに合わせた施術と改善プランをご提案し、
根本改善を目指します。腰や肩の不調が当たり前に
なってしまっている方、施術後は
楽になるがまた戻ってしまう方、
初回～３回で「変化」を体感し、“戻
りにくい身体”へと安定させてい
きませんか。完全予約制のため、
下記二次元コードかお電話にてご
予約ください。

株式会社ウェブライト 本格整体院るぽ

株式会社ウェブライト
福島市三河南町１-20
コラッセふくしま６階
☎ 024-572-4404　FAX 024-572-5392

本格整体院るぽ
福島市北矢野目五反田１-３（フジゴルフガーデン２F）
☎ 080-5369-6294
か 月・日　　 10：30～12：30
　 水・木・金 10：30～19：00
　 土　　　　 10：30～16：30
け 火曜WEB LINE

現在は当所の「ランチで食うポ
ン」で「天ざる桜うどん薄平造りミ
ニ桜もち付き」を提供しています。
桜の葉が練りこまれた平麺は滑ら
かなのど越しの後に桜の香りの余
韻が。天ぷら職人が丁寧に揚げる

天ぷらも絶品です。食後にお出しいただく暖かいお茶と
柔らかなミニ桜もちも嬉しいポイントです。
「これからも地元で愛されるお店を
続けていきたい。」と樋口さんは話し
ます。美味しいうどんを食べてもら
いたいという一貫した思いが、幅広
い年齢層の方に支持される原動力に
なっています。
渾身のうどん。ぜひ味わってみて
ください。

地元に愛されるうどんの名店

福島市仁井田の微温湯街道沿
いにある「里の坊」は、今年で創
業27年を迎える老舗のうどん処
です。店舗の入口にはスロープ
もあり、車椅子やベビーカーで
も安心して来店できる設計に
なっています。
店主の樋口恒夫さんは、国内でも有数の麵の匠、やな
い製麺の箭内芳雄氏に師事し、長年の修行のもと里の坊
オリジナルのうどんを考案しました。麺生地を丹念に時
間をかけ熟成と引き延ばしを繰り返す手延べ製法で仕上
げた麺は、つるりとした舌触りと滑らかなのどごしが特
徴です。
樋口さんのおすすめは「川俣シャモ鍋焼きうどん」。福
島県のブランド地鶏川俣シャモを使い、肉の旨味がつゆ
に染み出しています。つゆは良質な昆布と鰹を企業秘密
の配合で組み合わせており、繊細かつ、柔らかな味わい
で最後の一滴まで飲み干すことのできる深みがあります。

手延べ製法ねせびきうどん 里の坊

手延べ製法ねせびきうどん　里の坊
福島市仁井田字石塚37- １　☎024-545-2263
か 11：30～14：30、17：30～20：30
け 毎週木曜、第二水曜（平日の月、火、水は夜休業）
も 駐車場40台
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経営者や管理職の方とお話ししていると、こうした声
をよく耳にします。研修費や移動費を含めると決して小
さな投資ではありません。それだけに、「本人は勉強に
なったと言うけれど、会社として成果が見えにくい」と
感じてしまうのも無理はないでしょう。
ただ、成果を上げている企業を見ていくと、研修内容
の良しあし以上に、「研修を社内でどう生かしているか」
に工夫があることに気付きます。
ある製造業の企業では、５S（整理・整頓・清掃・清
潔・しつけ）の定着が長年の課題でした。同社は対策と
して、中小企業大学校の５S研修に毎年社員を派遣して
います。特徴的なのは、「必ず２人で受講すること」と、
「受講後に全社員の前で報告会を行うこと」をルールとし
ている点です。
そのためこの会社では、研修受講が決まった時点で、

「戻ったら社内発表会がある」ということが自然と意識さ
れます。全社員の前で説明し、質疑応答にも答える必要
があるため、受講者にはいい意味での緊張感が生まれま
す。「ただ聞いて終わり」ではなく、「自分の言葉で説明
できるレベルまで理解しよう」という姿勢で研修に臨む
ようになるのです。

研修後には、２人で約１時間の報告会を実施します。
学んだ内容に加え、「なぜそれが必要なのか」「自社の現場
ではどう生かせるのか」を説明し、必ず質疑応答を行いま
す。質問する側は、過去の同研修受講者も少なくないので、
緊張感は高まります。一方、受講経験者にとっても、知
識のリフレッシュや、理論と現場のギャップを見直す機
会となり、「以前は学びをうまく生かせなかったが、今回
はどう改善できるか」といった前向きな議論が生まれます。
また、２人での受講には相互補完の効果もあります。
研修内容を確認し合い、報告準備を通じて学びを整理す
ることで、１人では得られない深い理解につながります。
こうした取り組みを継続した結果、この企業では５S
が単なる掛け声ではなく、日常の習慣として定着しまし
た。作業効率の向上や不良率の低減など、現場に具体的
な成果も表れています。
外部研修は、「参加させること」が目的になると効果が
出にくくなります。学びを社内で共有し、行動につなげ
る仕組みを用意してこそ、人材育成は投資になります。
研修はゴールではなく、会社を変えるためのスタートラ
イン。その生かし方が、企業の成長を左右するのではな
いでしょうか。

AI（人工知能）がビジネスの現場で広く活用されるよう
になってきました。その応用範囲の拡大やできることの
高度化もとどまるところを知りません。人間の能力を超
えてしまうとわれわれの仕事やビジネスはどうなってし
まうのでしょうか。このまま進化が続くとさまざまな場
面で人間の仕事がなくなってしまうという予測も出され
ています。そんな現象がほかの分野に先んじて起きたの
がチェスや将棋の世界です。コンピューターが初めて現
役のプロ棋士を公式に破ったのは2013年。さまざまな
検証の機会を経て、現在は人間とAIは勝負にならないと
いうのが通説です。そんな状況で将棋という仕事はどう
なったでしょうか。
プロに聞くと、将棋の勉強の仕方は大きく変わったそ
うです。AIの方が強いのですから、今よりもっと強くな
りたい棋士はほぼ全員がAIを取り入れた勉強法を採用し
ているそうです。AIから学ぶことで、それまで人間の価
値観では「悪い手」とされていた作戦も、奥深くまで研究
すると、実は優秀な作戦だったといった発見がいくつも
ありました。プロにとってAIはもはや敵対する関係では
なく、共に歩むパートナーとなっています。
一方、将棋を見る側のファンや一般人にとっても、AI
の登場は大きな意味がありました。それまでプロの戦い
を見ても何がすごいのか、どこが面白いのか、なかなか
理解することができませんでした。それがAIの登場によ
り、現在の局面ではどちらが何%くらい優勢なのか、数
字で表現されるようになりました。その形勢が一手指す

ごとにどう変動するかを数字で示され、一手一手の価値
が誰でも分かるようになりました。
AIの登場以降、こうした大きな変革を経て将棋の世界
は、プロも一般のファンもAIの恩恵を受けています。そ
の後、藤井聡太というスーパースターの登場もあって、
隆盛を保っています。AIの登場によってむしろ「人間の
すごさ」「人間同士が戦う面白さ」が広く認知されるよう
になったことがプラスに働いたと言えそうです。
AIが示す、どちらが優勢かの数字を見ていると面白い
ことに気付きます。いろいろな「次の一手」の中で最善の
ものを選択しても、形勢が今以上に急に良くなることは
なく、逆にそれ以外の一手を選択すると急激に悪くなる
手が多いことです。それまで優勢だった方が、たった一
手間違えただけで、形勢が悪化して負けになることも珍
しくありません。例えると、落とし穴があちこちに仕掛
けられた道を一歩一歩進んでいくような感覚です。何も
なければ悪手ではなく、正解だったとしてもそんなに急
に状況が良くなるわけでもない。
この感覚は、ビジネスの世界でも共通点がありそうです。
最善を尽くして考え抜いて、事業がまた持続するような、
一見地味な選択をする。こうした選択をする際に、われ
われが将棋のプロと違うのはその都度、AIの助けを借り
てもいいところです。ただ、AIは単に結果を示すだけで、
なぜそれが正解なのか教えてくれません。時に間違った
答えが返ってくることもあります。それを踏まえた上で、
考え抜いた最善の選択にうまく利用したいものです。

状況を急に悪くする『悪手』と『最善の一手』の違い

研修に行かせたのに、なぜ成果が出ないのか

中小企業診断士
秋島　一雄

地域経済アナリスト／
コンサルタント

渡辺　和博
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こちら中小企業相談所こちら中小企業相談所こちら中小企業相談所こちら中小企業相談所こちら中小企業相談所こちら中小企業相談所
当所の中小企業相談所担当職員から、事業主の方に経営改善や
お悩み解決にお役立ていただくための情報を提供するコーナーです。

2,000万円
融資限度額商工会議所の

「マル経融資」
無担保 無保証人Office 

Counseling 

機械備品・車両等の購入、運転
資金に。
詳しくは、当所までお問い合
わせください。

労働保険とは、労災保険（労働者災害補償保険）と雇用保険とを総称したものです。

[Ⅰ]労災保険とは
労働者が仕事（業務）や通勤が原因で負傷した場合、また、病気になった場合

や亡くなった場合に、被災労働者やご遺族を保護するための給付等が行われる
ものです。被災労働者を始め遺族を保護するために必要な保険です。

[Ⅱ]雇用保険とは
労働者が失業した場合や働き続けることが困難になった場合（育児・介護等）、

また自ら教育訓練を受けた場合に、生活・雇用の安定と就職の促進を図るため
の給付等を行う保険です。

保険給付は両保険制度でそれぞれ行われていますが、保険料の納付等につい
ては、一体のものとして取り扱われています。

！ご確認ください！
事業主は、労働者を雇用したら労働保険の成立手続を行い、保険料を納付する必要があります。この「労働者」とは、
パートタイマー、アルバイトを含みます。労働保険料は、労働者に支払う賃金の総額と保険料率（労災保険率+雇用
保険率）※から決まります。労働保険料のうち、労災保険分は全額事業主負担、雇用保険分は事業主と労働者双方負
担になります。

※ 労災保険料率と雇用保険料率は業種によって定められており料率が変更にな
る場合があります。
雇用保険料は令和８年４月から変更になっております。それぞれの保険料率
については右記QRコードをご確認ください。

[Ⅲ]労働保険の成立について
手続きとしては「労働保険成立届」を管轄の労働基準監督署又はハ

ローワークへ提出します。業種により「一元適用事業」、「二元適用事業」
（主に農林漁業、建設業等）に分類され提出先及び手続が異なります。詳
細は右記にお問い合わせください。

労働保険制度について常勤・パート・アルバイトを含む
労働者を一人でも雇用していたら該当します！

労働保険

労災
保険

雇用
保険

労働保険制度について詳しくは
こちらをご覧ください。

管　轄 代表TEL
福島労働基準監督署 024-536-4611
ハローワーク福島 024-534-4121

■令和８年度の保険料率について
労災保険

（令和６年４月１日施行）
雇用保険

（令和８年４月１日施行）

福島商工会議所　中小企業相談所　☎024-536-3900（平日８：30～17：00）

経営不振に陥ったときは、早期に手を打つことが肝心。当所に設置している「経営安定特別相談室」は登録商工調停
士（弁護士・税理士・中小企業診断士・司法書士等）の協力の下、円滑な事業継続をご支援します。

～チェックが付いたら迅速な対応が必要です～
□✓借入金の残高が年々増え、毎月の返済が苦しいことがある　　□✓主力商品の売上高が減少傾向
□✓税金や社会保険料の納付が遅れがち　　　　　　　　　　　　□✓営業利益のマイナスが何期か続いている
□✓金融機関に融資を断られてしまった

ご相談、商工調停士の派遣は無料です。早期に手を打ち倒産を防ぐためぜひご相談ください。

「経営安定特別相談室」のご案内
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Young Entrepreneurs Group

青年部トピックス
URL  http://www.fyeɡ.jp/

まどか 福島商工会議所
女性会

そして、ビジョンに向かって進むパワー、一体感、レ
ジリエンス、スキル、いろいろなものが含まれた、青年
部による青年部らしい活動です。
「らしさ」を余すところなく発揮し、多くの方に「それで

こそ青年部だ」「それでこそあなただ」と言われるような活
動を増やせば増やすほど、私たちは地域の経済的発展の
支えとなることができるでしょう。

あなたは、私たちは何度「それでこそ」と言っていただ
けるか。それを2026年の福島YEG全体のテーマに、そし
て会員の皆さんのテーマにもしました。

青年部では一緒に活動するメンバーを募集しています。
「それでこそ！」といわれるような活動、一緒にやりま

しょう！

月16日（木） ウェディングエルティにて「第42回 福
島商工会議所青年部 通常総会」を開催いたしました。

2026年、福島商工会議所青年部42年目。活動テーマは
「それでこそ」です。

40年の節目に皆様にありがとうを伝え、41年目に地域
と組織の再デザインに取り組み、先輩たちから受け継い
だこの青年部の活動はここまで無事に繋がってきました。

でもこの先のことを考えてみたとき、日本の国力低下、
インフレ、足元を見てもメンバー数の減少、駅前に限ら
ず地域全体の活力の低下…いつの時代もそうであるよう
に、私たちには強い逆風しか吹きません。不安ばかりが
襲ってくる現実があります。

そんな中で必要とされるのは、まずは地元の力を信じ
ること。この街には、まだ気づいていない魅力がたくさ
んある。まだやれていないことがたくさんある。そんな
ポテンシャルを信じ、地元を愛することが必要です。

YEG
『第42回 福島商工会議所青年部 通常総会』

性会では、花見山に加え、大ゴッホ展の開催もあ
り多くの観光客が行き交う駅前広場で、県内外か

らの来訪者の方々に少しばかりのおもてなしをしました。
特別列車SATONO号の乗客の方々にはももりんサブレを、
駅前広場へ来場
の方々には女性
会のPR紙入の飴
400個やサクラ
ソウの花苗100
株の配布を行い
ました。用意し
た飴と苗があっ
という間になく
なるほど大好評
でした。同時に、
花時計への募金
にもご協力をい
ただきました。

が強い日でしたが、作業の時間は風も止んで、も
もりんの型のはっきりした花時計に仕上がりまし

た。須藤会長から福島明成高校の持地
教頭先生へ活動資金の贈呈が行われ
ました。音楽堂で始まる全国声楽アン
サンブルコンテストの各団体が福島
の思い出に写真を撮っていて、記念に
なると嬉しいです。

令和８年４月４日（土）
ふくしまDCおもてなし事業

令和８年３月19日（木）　福島駅前
今回の花時計　テーマ「ももりん」

女

風

４

所信表明を行う
西形会長

エルティでの集合写真
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会議所 うごきの ４月

ふくしまの花でおもてなし～22日ごろまで
4月

ふくしまDCの実施
に合わせて、JR福島駅
東口広場に、春の福島
を代表するミニ花見山
を飾りつけました。ま
た、駅前広場や吾妻通
り、古関裕而ストリー
ト（駅前通りからレン
ガ通り）には、はなも
もの木や花見山の切り花を設置し、まちなかを福島の花
で明るく彩りました。

また期間限定の臨時列車「おもいで花めぐり号」の運行
に合わせ来福者へのプレゼントなどを実施いたしました。

Fukushima ハルフェス
㏌ えきまえ20264日

4月

ふくしまDC開催に
合わせ、「大ゴッホ展」
や「福島の花」をテーマ
に開催しました。会場
となった駅前通りと駅
前にぎわい広場には、
花をテーマにした楽し
いブースが集結しまし
た。さらに、来場者に
は毎年人気の花見山のお花をプレゼント。「夜のカフェ
テラス」をイメージしたコーナーも設置し、家族連れを
中心に多くの方々に来場いただきました。

新入社員研修9日
4月

劇団四季出身の元
ミュージカル俳優、齊
藤史緒氏を講師に迎え、
今春、市内事業所に就
職した新入職員を対象
に開催しました。参加
した46名は、社会人
として必要な心構えや
ビジネスマナーに関す
る講師の話に、熱心に耳を傾け、メモを取りながら意欲
的に学んでいました。

４月１日に新たに入所した職員をご紹介します。会員
の皆様には、これからお世話になります。

本間　翔太
（ほんま　しょうた）

■配属　総合企画部 総務課
■出身　福島市
■福島の好きなところ　
　ささき牧場のアイス

「健康第一。笑顔でがんばります」

渡邉　歩史
（わたなべ　ほし）

■配属　総合企画部 会員サービス課
■出身　福島市
■福島の好きなところ
　季節の果物を堪能できること

「福島のために全力投球！！」

新入職員紹介

「所報ふくしま」４月号の掲載内容の訂正について

「福エール賞」受賞事業所
㈱中川プラント様の紹介文について

会報誌４月号において、㈱中川プラント様の紹介文
に誤りがございました。

謹んでお詫び申し上げますとともに、下記の通り訂
正し、改めて掲載させていただきます。

アルミやステンレス製
品の設計・製造・加工を手
掛け、主力製品として発電
所等で使用するケーブル
ピット用の「アルミ製ピッ
ト蓋」や、ケーブル交換作
業時等に使用する電力ケー
ブルを収納する「ステンレ
ス製移動式ケーブル収納
箱」などを製造している。

ステンレスは折り曲げ
や溶接が難しく技術を要す
るが、同社では裁断から折
り曲げ、溶接まで一貫して
対応できる高い技術力を有
している。このほか、水力
発電機器類の取り付けや交
換、付随する配管などに伴
う金属加工も手掛けている。

同社では独自の技術力
を活かし、「変圧器放圧管
貯油装置」など３件の実用
新案を登録、独自製品の開
発販売も積極的に行ってい
る。

㈱中川プラント
代表取締役
中川　裕一 氏

機械器具設置工事業
福島市飯坂町平野字
万代１- １
☎024-542-1134

WEB



福島商工会議所生命共済制度 [エール共済 ]
（入院給付金付災害割増特約・ガン重点保障型生活習慣病一時金特約付定期保険（団体型））
新規加入促進キャンペーン実施中　６月 30日まで

当所では、会員事業所の事業主・役員・従業員の皆様の確かな安心の確保を目的とした、生命共済制度「エール共済」
を運営しております。

令和８年３月末現在、1,168事業所、約5,100名の方々にご加入いただいており、大変ご好評をいただいております。
６月末までの期間中、当所職員と引受保険会社であるアクサ生命保険（株）福島営業所の共済制度推進員が本制度のご

紹介で、皆様の事業所を訪問中です。
福利厚生制度にまつわる様々なニーズに対応いたしますので、ぜひこの機会に生命共済制度をはじめ各種共済制度を

お役立てください。

秋山　昇栄
所長

菅野　優子
採用育成マネージャー

伊藤ヒトミ
営業主任

國分かおる
営業主任

高橋　幸子
営業主任

小幡　唯人
営業主任補

箭内　元春 馬場　秀二 齋藤　克博 島貫千登勢 雉子波美恵

瀧口智恵子 佐藤　宏美 稲月　沙織 佐藤美奈子 武藤　賢二 亀岡　　学 志賀野　葵 鈴木はるか

八巻恵里奈 清野　祐丈 藍原　　大 藤田しほり 津田　玲奈 新妻　優香 星　　夏美 巻野智恵美

私たちはアクサ生命保険（株）の共済・福祉制度推進員です。
ご訪問の際はよろしくお願いいたします。

共済・福祉制度に関
するお問い合わせ

福島商工会議所　会員サービス課
☎024-572-7116

引 受 保 険 会 社 アクサ生命保険（株）福島営業所
☎024-536-2407

●業務上・業務外を問わず24時間保障
●医師による診査は不要です
　（告知のみでお申込みいただけます）
●役員および従業員の福利厚生制度にご活用いただけます
●剰余金があれば配当金も
●健康増進に役立つ付帯サービス
≪ 充実の保障内容 ≫
○ガン入院一時金　　○ガン先進医療一時金
○６大生活習慣病入院一時金
○ 商工会議所独自の給付制度（給付金・祝金）が付加されてい

ます

生命共済制度[エール共済]の特色

※ご加入にあたってはパンフレット、重要事項説明書（契約概要・
注意喚起情報）を必ずご覧ください。
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上杉謙信と武田信玄といえば、
北信濃の領有をめぐって争った
川中島での激闘が特によく知ら
れています。いわゆる「川中島
合戦」は、軍記物語などの読み
物を通して後世にも語り継がれ
るほど著名な歴史的事象として、
今もなお多くの人々の興味を惹
きつけています。

本展覧会では、謙信を取り巻
く諸勢力や諸地域にも目配りしながら、一進一退の
攻防を繰り広げた謙信と信玄の戦いの様相を紹介し
ます。開館25周年を記念して、上杉家の家祖・謙信
の事績を改めて見つめ直す機会となれば幸いです。
■展示期間　４月18日（土）～５月17日（日）

　　　　　５月23日（土）～６月21日（日）
　　　　　※休館日５月27日（水）
■入館時間　９：00～17：00
　　　　　　※入館受付は16：30まで
■会　　場　伝国の杜 米沢上杉博物館
■入 館 料　大人／800円
　　　　　　高校生・大学生／500円
　　　　　　小学生・中学生／300円

　　　　　※入館無料デー
　　　　　 ５月５日（火・祝）こどもの日（小中高生

無料）
　　　　　 ５月18日（月）国際博物館の日（どなた

でも無料）
■お問い合わせ

☎0238-26-8001　FAX0238-26-2660
公式HPはこちらから→

【上杉博物館開館25周年記念特別展】
上杉謙信と川中島合戦米沢

今回の特集では自転車の安全な運転に
ついての記事が掲載になりましたが、私
自身も春から自転車通勤を始めたところ。
運動不足を少しでもカバーしたく始めま

したが、しっかりと交通ルールを頭に入れて、「自分は
大丈夫」と思わず、安全運転を心がけ、素敵なサイクル
ライフを過ごしたいです。 （Ｉ・Ｙ）

編集後記

相馬野馬追は、相馬地方で３日間にわたって行わ
れる祭典で、国の重要無形民俗文化財に指定されて
います。約400騎の騎馬武者が甲冑をまとい、太刀
を帯し、先祖伝来の旗指物を風になびかせながらの
威風堂々にして豪華絢爛な時代絵巻を繰り広げる様
子は、まさに天下無比です。

今年は５月
23日（ 土 ）～
25日（ 月 ）に
開催されます。
熱気あふれる
相馬野馬追を
ぜひご覧くだ
さい。

【相馬市・相馬中村神社】
５月23日（土）　９：30～
　　　　　　　 ・相馬中村神社 御発輦
　　　　　　　 ・宇多郷お繰り出し（市街地行列）

【南相馬市】
５月24日（日）　 お行列、甲冑競馬、神旗争奪戦など
　　　　　　　（南相馬市原町区 雲雀ヶ原祭場地

　　　　　　　　 ほか）
５月25日（月）　野馬懸
　　　　　　　（南相馬市小高区 相馬小高神社）
■お問い合わせ
　相馬市観光協会　☎0244-35-3300

～一千有余年の歴史を経て、今なお息づく伝統の祭～
相馬野馬追相馬

明治安田J2・J3百年構想リーグEAST-Bグループ
未来へ挑め福島ユナイテッドFC

福島商工会議所は福島ユナイテッドFCを応援しています。
熱いエールを送りましょう！

今後のホームゲーム
５月10日（日）　14：00 vs ジュビロ磐田
５月16日（土）　14：00 vs 北海道コンサドーレ札幌
とうほう・みんなのスタジアム

福島ユナイテッドFC公式ホームページ▶


